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Zmluva o dielo

uzatvorená podl‘a * 631 a nas!. zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník

(d‘alej len „zmluva“)

Zmluvné strany:

Objednávatel‘: Obec Kalná nad Hronom
Sídlo: UI. Červenej armády 55, 93532 Kalná nad Hronom
Zastúpený: Ing. Ladislav Ehn
bankové spojenie: SKO6 0200 0000 0000 2682 3152
Ičo: 00307131
DIČ: 2021218683
(d‘alej aj ten „objednávatel“)

a

Zhotovitel‘: Edusteps
Sídlo: Karpatská 754/8, 089 01 Svidník
Meno a priezvisko: PaedDr. Katarína Hvizdová
bankové spojenie: 51(35 5600 0000 0059 6968 2001
IČO: 52152219
DIč: 2120932110
(ďalej aj len „zhotovitel“)

(d‘alej objednávatel‘ a zhotoviteľ spolu aj ako „Zmluvné strany“)

ČLI
Úvodné ustanovenia

I. V tejto zmtuve sa dielom rozumie:
Príprava a lektorovanie vzdelávania pre pedagogických a odborných
zamestnancov Materskej školy, Ul. školská 11, 935 32 Kalná nad Hronom podl‘a
plánu profesijného rozvoja školy, ktoré sa uskutoční dňa 24.02.2022 v rozsahu 2
hodín

2. Detailná špecifikáeia diela je uvedená v prílohe Č. 1 (program aktualizačného
vzdetávania), ktoráje neoddeliteľnou súčast‘ou tejto zmluvy.

Čl. II
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je záväzok zhotoviteľa vykonat‘ pre objednávateľa dielo
uvedené v Čl. I tejto zmluvy a záväzok objednávateľa prevziať dieto uvedené v Čl. I
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tejto zmluvy a zaplatiť zaň zhotoviteľovi dojednanú odmenu uvedenú v či. III tejto
zmluvy, a to všetko za podmienok dohodnutých v tejto zmluve.

či. III
Odmena za dielo

1. Zmluvné strany sa dohodli na celkovej odmene za dielo uvedené v Čl. I vo výške
100,00 eur (slovom: jednosto eur).

2. Zmluvné strany sa dohodli, že odmena bude vyplatená na účet zhotovitel‘a Po
uskutočnení vzdelávania do 10.03.2022.

či. Iv
Zhotovenie diela

1. Zmluvné strany sa dohodli, že dielo uvedené v Či. I tejto zmluvy vykoná sám
zhotoviteľ, pričom nie je oprávnený prenechať vykonanie predmetného diela tretej
osobe.

2. Zhotoviteľ sa zaväzuje vykonať dielo riadne a včas, postupovat‘ s odbornou
spósobilost‘ou a v súlade so záujmami objednávateľa.

3. Zmiuvné strany sa dohodli, že zhotoviteľ vykoná dielo uvedené v Čl. I tejto zmluvy
najneskůr do 24.02.2022. V pripade udalosti, ktorá znemožňuje vykonanie dlela v
uvedenej lehote a ktorú nebolo možné predvídať (napr. choroba) sa móže predÍžit‘
lehota na v)konanie diela podfa pnej ‚ety tohto odseku o čas tnania tejto udalosti.

4. Zhotoviteľ je povinný pri reaiizácii dlela dodržat‘ všeobecne záväzné predpisy,
dojednania tejto zmluvy a chrániť záujmy objednávatel‘a.

ČiV
Zodpovednosť za dielo

. Zhotoviteľ zodpovedá za to, že dielo je zhotovené podľa tejto zmluvy a platnej
legislativy.

či. VI
Odstúpenic od zmiuvy

1. Zhotoviteľ je oprávnený odstúpiť od zmluvy, ak mu objednávateľ neposkytne
súČinnosť potrebnú na zhotovenie dlela.

2. Objednávateľje oprávnený odstúpif od zmluvy:
a) až do zhotovenia diela. V takomto prípade je však povinný zapiatiť zhotovitei‘ovi

sumu, ktorá pripadá na už vykonané práce, pokiaF zhotoviteľ nemóže ich
výsledok použiť inak a nahradiť mu účelne vynaložené náklady,

b) ak zhotoviteľ nevykonal dielo v lehote uvedenej v Čl. IV ods. 3 tejto zmiuvy, ak
mu vo vykonaní diela v tejto lehote nebránili vážne okolnosti,
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c) ak je zrejmé, že diolo nebude včas hotové alebo nebude vykonané riadne, a ak
zhotoviteľ neurobí nápravu ani v poskytnutej primeranej lehote,

d) odstúpenie od zmluvy je účinné doručením pfsomného oznámenia o odstúpen.l
clruhej zmluvnej strano. Odstúpenírn od zmluvy sa zmluva ruší a zmluvné strany
sú si povinné vrátiť si vzájomne poskytnuté pinenia.

ČLVH
Záverečné ustanovenia

1. Zmluva nadobúda platnost‘ a účinnost‘ dňom jej podpfsania zrnluvnýrni stranami.
2. Zrnluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pričom každá zmluvná strana obdrží

jeden rovnopis.
3. Meniť a dopĺňaf ustanovenia tejto zrnluvy je možné len písomnou formou za súhlasu

oboch zmluvných &trán.
4. Voci neupravené touto zmluvou sa spravujú ustnnovcniaini Občianskeho zákonníka,
5. Zmluvné strany prehlasuj ú, že ich prej avy vóle byť viazaní touto zmluvu sú slobodné,

jasné, určité a zrozumiteľné. Zmluvu nepodpisujú v tiesni, v omyle ani za nápadne
nevýhodných podmienok.

6. Zmluvné strany prehlasujú, že sú pine spósobilé k uzavretiu tejto zmluvy. Prod
podpisorn tejto zmluvy si ju pročítali, obsahu porozumeli a pine $ ním súhlasia,

v.14WÁV~Mié~&,dňa !.?9.?!. ~ ‚clňa ~L4P.~
Edusteps o~z

Karpatská 754/8
~9 OJ $vlc*t So‘srwcň r—~w ~ji,,..

iČo: 521&,

..:.~LJ

Zhotovitel‘Obj ednávatel‘





Obec Kalná nad Hronom, Ul. Červenej armády 55, 93532 Kalná nad Hronom

iČo: 00307131

názov programu: Finančná gramotnost‘ v edukácii MŠ
poskytovatef programu: Obec Kalná nad Hronom, UI. Červenej armády 55, 935 32 Kalná nad Hronom

garant programw
druh vzdelávania: aktualizačné vzdelávanie
rozsah vzdeiávania: 2 hodiny
forma vzdeiávania: prezenčne — prostredníctvom priameho prenosu

oleJe a obsah vzdelávania (~ 5 vyhlášky Č.36 1/20 19 Z. z.)
hlavný clef programu: Získat a prehlbit kompetencie učitera MŠ v implementácii a aplikácH finančnej
gramotnosti v predprimamom vzdelávant

Čiastkové ciele:
- prehíbiť kompetencie spojené s plánovaním, sebavzdelávaním pedagogického zamestnanca
- rozšíriť zručnosti a metodické stratégie pri aplikácii finančnej gramotnosti vo výchove a vzdelávaní
detí MŠ

špecifické oleJe:
- implementovat‘ tému finančná gramotnost‘ do Školského vzdelávacieho programu
- naplňať Skolský vzdelávací program uplatňovaním nových poznatkov a zručností v oblasti
finanČnej gramotnosti detí

tematické obsahu vzdelávan;a rozsah v hodinách
inančná gramotnost a jej miesto v edukácii det(predprimárneho vzdelávania 60 mínút

Základné ciele a ikácie tinančnW ramotnosti do ‘cho det(MŠ
Finančná gramotnost — ako ju učit? 60 minút
AktiV na učenie finančne ramotnosti re 3-6 toČné deti

získané profes~né kompetencie:
- schopnosť použit‘ metódy a nástroje finančnej gramotnosti v edukácii detí Mš
- posilnené učitelské kompetencie čo a akc viesť deli k základom finančnej gramotnosti
- zručnosti v oblasti riadenla osobného profesionálneho rozvoja a celoživotného sebavzdelávania

Vzdelávanie vzhVadom na cieV a program vzdelávania sú povinní absolvovat‘ všetci pedagogickí zamestnanci
poskytovatel‘a.

personáine a lektorské zabezpečenie:
Vzdelávanie zabezpečuje riaditelka školy Mgr. Dagmar Hajtóová v spolupráci $ lektorkou vzdelávania PaedDr.
Katarínou Hvizdovou

materiálne, technické a informačné zabezpečenie vzdelávania:
Vzdelávanie sa realizuje online — priamym prenosom. Učebné zdroje — študijné materiály sú spracované
a poskytnuté lektorom vzdelávania.

podmienky ukončenia vzdelávania:
Učasť na celom vzdelávaní v pinom rozsahu.

peČiatka a podpis poskytovatelä
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Prĺslušná Iegislatĺva:
I Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch

a o zmene a doplnení niektorých zákonov
I Vyhláška Č. 361/2019 Z L Ministerstva školstva, ‚‘edy, výskumu a šponu Slovenskej

republiky o vzdelávan( v protesijnom rozvoji
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Aktualizačně vzdelávanie

(1) Cierom aktualizačného vzdelávania je pocta potrieb zriaďovatefa, školy, školského zariadenia alebo zariadenia
sociálnej pomoci

a) udržiavanie alebo obnovovanie profesijných kompetenci‘ potrebných na výkon pracovnej činnosti,
b) získanie nových vedomostí a intormácií o zrnenách v právnych predpisoch, výchovno-vzdelávacích

programoch, pedagogickej dokumentácK a ďalšej dokumentácii alebo
c) získanie nových vedomostí a zručnost‘ v konkrétnej oblasti pracovnej činnostt

(2) Poskytovatefom aktualizačného vzdelávania je
a) škola,
b) školské zariadenie,
c) zadadenie sociálnej pomoci,
d) zriaďovatef školy bez prévnej subjektivity alebo školského zariadenia bez prévnej subjektivity.

(3) Aktualizačné vzdelávanie sa organizuje ako schválený jednoduchý program aktualizačného vzdelávania.
Program aktualizačného vzdelávania a rozsah aktualizaČného vzdelávania schvaluje riaditef v rozsahu najmenej
10 hodín za školský rok a najviac 24 hod‘n za školský rok. Skola, školské zariadenie a zaäadenie sociálnej
pomoci v závislosti od svojich potneb uprav‘ rozsah aktualizačného vzdelávania vo vnútomom predpise.

(4) škola, školské zariadenie, zariadenie sociálnej pomoci a zriaďovater móže pd organizovaní aktualizačného
vzdelávania spolupracovat s poskytovatel‘om inovačného vzdelávania v oblasti, v ktorej má poskytovatel
inovačného vzdelávania oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania.

(5) Odborným garantom aktualizačného vzdelávania je pedagogický zamestnanec školy, školského zariadenia alebo
zariadenia sociálnej pomoci s druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec školy, školského zariadenia alebo
zariadenia sociálnej pomoci s druhou atestáciou. Ak v škole, školskom zariaden‘ alebo v zariadení sociálnej
pomoci nie je pedagogický zamestnanec s druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec s druhou atestáciou,
odborným garantom aktualizačného vzdelávania je dadite!, vedúci pedagogický zamestnanec alebo vedúci
odbomy zamestnanec.

(6) škola, školské zariadenie alebo zariadenie sociálnej pomoci s počtom pedagogických zamestnancov alebo
odborných zamestnancov nižším ako desať sa móže pil poskytovaní aktualizačného vzdelávania spojiť $ inou
školou, školským zadadením alebo so zariadením sociálnej pomoci; odborný garant sa určí dohodou riaditerov.

(7) Odborný garant aktualizačného vzdelávania
a) predkladá riaditerovi na schválenie program aktualizačného vzdelávania,
b) rozvrhuje vzdelávacie aktivity aktualizačného vzdelávania v súlade s potrebami a možnostami školy,

školského zadadenia alebo zadadenia sociálnej pomoci,
c) vedie evidenciu účasti pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov na aktualizačnom

vzdelávanL
(8) Pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec školy, školského zariadenia alebo zariadenia sociálnej

pomoci vykonáva lektorskú činnosť v aktualizačnom vzdelávan! súčasne s výkonom pracovnej činnosti.
(9) Riaditef na požiadanie vydá pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi potvrdenie

o aktualizačnom vzdelávan~ ktoré obsahuje
a) evidenčně číslo potvrdenia a dátum vydania potvrdenia,
b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
c) dátum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
d) obdobie, za ktoré sa poWrdenie o aktualizačnom vzdelávan( vydáva,
e) rozsah aktualizačného vzdelávania v hodinách,
f) odtlačok pečiatky školy, školského zariadenia alebo zariadenia sociálnej pomoci a podpis riaditera.

(10) V školách, v ktorých školským vzdelávac‘m programom je medzinárodný program, sa za aktualizačně
vzdelávanie považuju vzdelávacie aktivity zamerané na prehlbovanie, zdokonafovanie, rozširovanie a rozv,janie
profesqných kompetenci‘poskytované príslušnou medzinárodnou organizáciou.
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69
Povinnosti poskytovatefa vzdelávania a atestačnej organizácie

(I) Poskytovatef vzdelávania je povinný
a) uskuta5ňovať program vzdelávania za podmienok, za akých bol schválený alebo v súlade $ oprávnením

na poskytovanie inovačného vzdelávania,
b) zverejňovat na svojom webovom sídle názvy programov vzdelávania, ktoré poskytuje,
c) vies! dokumentáclu vzdelávania,
d) získavat, spracovávaf a uverejňovat na svojom webovom sídle hodnotenie uskutočneného vzdelávania,
e) predkladať ministerstvu školstva na schválenie zmenu odborného garanta; to neplat~ ak jde o adaptačné

vzdelávanie a aktualizačně vzdelávanie,
o zabezpečovať kvalitu

1. programu vzdelávania,
2. priebehu vzdelávania,
3. ukončovania vzdelávania,

g) oznamoval ministerstvu školstva zmenu názvu a sídla, zrušenie alebo zánik poskytovatefa vzdelávania
najneskór do SOdní odo dňa rozhodujúcej skutečnosti,

h) poskytovat súčinnosf pri výkone kontroly v profesijnom rozvoji,
i) oznamovat na vyžiadaníe ministerstvu školstva na účely kontroly v profes~nom rozvoji zaČiatok a miesto

poskytovania programu vzdelávania v lehote najneskór desat dní pred temiínom jeho
uskutočnenia; zmeny v termínoch oznamuje ministerstvu školstva bezcdkladne.

(2) Dokumentácia vzdelávania obsahuje
a) program vzdelávania,
b) potvrdenie o schválení programu vzdelávania alebo modulu programu vzdelávania abbo potvrdenie

o oprávnení na poskytovanie inovačnáho vzdelávania,
c) doklady o lektorskom zabezpečení vzdelávania,
d) doklady o účasti pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov na vzdelávan~
e) doklady o ukončení vzdelávania,
() hodnotenie uskutečňovaného vzdelávania.
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